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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 

Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 
Του Ερευνητικού Πανεπιστημιακού Ινστιτούτου 

Συστημάτων Επικοινωνιών και Υπολογιστών 
Της 09ης/02/2024 

 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο του Ερευνητικού Πανεπιστημιακού Ινστιτούτου Συστημάτων Επικοινωνιών και 

Υπολογιστών συνεδρίασε την Παρασκευή, 9 Φεβρουαρίου 2024, στην αίθουσα συνεδριάσεων του ΕΠΙΣΕΥ, 

στην Πολυτεχνειούπολη Ζωγράφου, δυνάμει της από 08-02-2024/ Αρ. Πρωτ:  4370 Πρόσκλησης του Διευθυντή 

του ΕΠΙΣΕΥ, Kαθ. Ιωάννη Ψαρρά, με δυνατότητα διαδικτυακής συμμετοχής, παρισταμένου του συνόλου των 

μελών του ΔΣ σε πλήρη απαρτία, ήτοι: 

Ιωάννης Ψαρράς, Πρόεδρος ΔΣ - Διευθυντής 

Διονύσιος – Δημήτριος Κουτσούρης, Μέλος - Αναπληρωτής Διευθυντής 

Φραγκίσκος Τοπαλής, Μέλος 

Ευστάθιος Συκάς, Μέλος 

Ηρακλής Αβραμόπουλος, Μέλος 

Άγγελος Αμδίτης, Μέλος 

 

 

Θέμα: 5.2 

Έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης και Κατάρτισης Σύμβασης Έργου, στο πλαίσιο του έργου με τίτλο “Smart 
Attica DIH, the Attica region - Greek Innovation hub for Artificial Intelligence in Energy and Environment, Supply 
chain and mobility, Culture and Tourism (SmartAttica-AtHeNAI)”, με κωδικό έργου 101083565, κωδικό ΕΠΙΣΕΥ 
63124300 και Ε.Υ. τον Ερευνητή Α’ Βαθμίδας ‘Αγγελο Αμδίτη, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης «Ανάπτυξη Δικτύου 
των Ευρωπαϊκών Κόμβων Ψηφιακής Καινοτομίας – ΕΚΨΚ (European Digital Innovation Hubs - EDIHS) που 
χρηματοδοτούνται από το Πρόγραμμα «Ψηφιακή Ευρώπη» το οποίο χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση και το Προγράμμα «Ανταγωνιστικότητα 2021–2027».  
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο του Ερευνητικού Πανεπιστημιακού Ινστιτούτου Συστημάτων Επικοινωνιών & 
Υπολογιστών του ΕΜΠ, λαμβάνοντας υπόψη τo από 7 Φεβρουαρίου 2024 Πρακτικό της τριμελούς επιτροπής 
αξιολόγησης των προτάσεων σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου των προσκλήσεων εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος, που έχει οριστεί στο πλαίσιο του έργου: “ Smart Attica DIH, the Attica region - Greek Innovation 
hub for Artificial Intelligence in Energy and Environment, Supply chain and mobility, Culture and Tourism 
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(SmartAttica-AtHeNAI)”, με κωδικό έργου 101083565, κωδικό ΕΠΙΣΕΥ 63124300 και Ε.Υ. τον Ερευνητή Α’ 
Βαθμίδας ‘Αγγελο Αμδίτη, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης «Ανάπτυξη Δικτύου των Ευρωπαϊκών Κόμβων 
Ψηφιακής Καινοτομίας – ΕΚΨΚ (European Digital Innovation Hubs - EDIHS) που χρηματοδοτούνται από το 
Πρόγραμμα «Ψηφιακή Ευρώπη» το οποίο χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και το Προγράμμα 
«Ανταγωνιστικότητα 2021–2027», το ακριβές περιεχόμενο του οποίου έχει ως ακολούθως:  

 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΕΡΕΥΝΗΤΩΝ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
 

 
Τα κάτωθι υπογεγραμμένα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης στο πλαίσιο του έργου με τίτλο «Smart Attica DIH, 
the Attica region - Greek Innovation hub for Artificial Intelligence in Energy and Environment, Supply chain 
and mobility, Culture and Tourism (SmartAttica-AtHeNAI)», κωδικός έργου 101083565, κωδικό ΕΠΙΣΕΥ: 
63124300 και Ε.Υ. τον Ερευνητή Α’ Βαθμίδας ‘Αγγελο Αμδίτη που υλοποιείται στο πλαίσιο της Δράσης 
«Χρηματοδότηση έργων Ε&Κ στο πλαίσιο Πρόσκλησης «Ανάπτυξη Δικτύου των Ευρωπαϊκών Κόμβων Ψηφιακής 
Καινοτομίας – ΕΚΨΚ (European Digital Innovation Hubs - EDIHS) που χρηματοδοτούνται από το Πρόγραμμα 
«Ψηφιακή Ευρώπη» το οποίο χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και το Προγράμμα 
«Ανταγωνιστικότητα 2021–2027»: 

1. Αγγελος Αμδίτης, Ερευνητής Α’ ΕΠΙΣΕΥ, Πρόεδρος 
2. Ιωάννης Ψαρράς, Καθηγητής ΣΗΜΜΥ ΕΜΠ, Μέλος 
3. Παναγιώτης Τσανάκας, Καθηγητής ΣΗΜΜΥ ΕΜΠ, Μέλος 

 

συνεδρίασαν σήμερα, 07 Φεβρουαρίου 2024, ώρα 15.00, με τηλεδιάσκεψη, προκειμένου να ελέγξουν τις 
υποψηφιότητες που υποβλήθηκαν για την από 08-01-2024 / Αρ. Πρωτ: 580 «Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος για υποβολή προτάσεων σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου, για την 
πλήρωση τριών θέσεων έκτακτου προσωπικού» μέχρι τη λήξη της σχετικής προθεσμίας την 18-01-2024, ώρα 
15:00. 
 
Η επιτροπή λαμβάνοντας υπόψη: 
1. την από 05-01-2024 απόφαση του ΔΣ του ΕΠΙΣΕΥ (θέμα: 5.3), με την οποία εγκρίθηκε η Πρόσκληση 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
2. την με ΑΠ 580 / 08-01-2024 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
3. Τους κανόνες διαχείρισης του έργου. 
  
Αφού συζήτησε διεξοδικά, συνέταξε το παρόν πρακτικό αξιολόγησης προτάσεων των υποψηφίων. 
 
Ειδικότερα: 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 1:  SmartAttica-AtHeNAI 1 
 
Τα απαιτούμενα και πρόσθετα προσόντα της θέσης, σύμφωνα με τη σχετική Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος αποτυπώνονται στο παρακάτω πίνακα:  

 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 1 SmartAttica-AtHeNAI 1 

Απαιτούμενα Τυπικά 
Προσόντα: 

- Δίπλωμα Ηλεκτρολόγου Μηχανικού & Μηχανικού Ηλεκτρονικών 
Υπολογιστών ή αντίστοιχο πολυτεχνικής σχολής. 

- Εμπειρία 3 ετών σε ερευνητικά έργα σε αντικείμενο σχετικό με υπηρεσίες 
έξυπνων πόλεων, ευφυών συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής. 
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ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 1 SmartAttica-AtHeNAI 1 

Πρόσθετα Επιθυμητά 
Προσόντα: 

- Διδακτορικός τίτλος με αντικείμενο τις Τηλεπικοινωνίες. 
- Εμπειρία πέραν της υποχρεωτικής, σε ερευνητικά έργα σε αντικείμενο 

σχετικό με υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, ευφυών συστημάτων μεταφορών 
και εφοδιαστικής. 

- Ερευνητικές δημοσιεύσεις με αντικείμενο υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, 
ευφυών συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής. 

 

Για τη θέση με κωδικό SmartAttica-AtHeNAI 1, υποβλήθηκαν οι κάτωθι προτάσεις-αιτήσεις: 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΑΡ. ΠΡΩΤ. 

1 ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ 1740/18-01-2024 

2 ΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧΧΧ 1742/18-01-2024 

3 ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧΧΧ 1737/18-01-2024 

Α/Α 1 

Ο/Η υποψήφιος/α με αρ. πρωτ. 1740/18-01-2024 διαθέτει από το 2010 Δίπλωμα  Ηλεκτρονικού Μηχανικού & 
Μηχανικού Η/Υ του Πολυτεχνείου Κρήτης. Από το Δεκέμβριο 2015 εργάζεται σε ερευνητικά προγράμματα σε 
αντικείμενο σχετικό με υπηρεσίες έξυπνων πόλεων και μεταφορών (ενδεικτικά FUTURAL, SUNRISE, ASSIST-IoT, 
FENIX, AQUA3S, Water-ForCE, BOOSTLOG, NEXTGEN, DIONE, SMARTFLEX, PLUGGY, PASSME, SCENT, 
UseITWisely). Διαθέτει 97 μήνες εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα σε αντικείμενο σχετικό με υπηρεσίες 
έξυπνων πόλεων και μεταφορών, δηλαδή 61 μήνες πέραν της υποχρεωτικής. Διαθέτει 5 ερευνητικές 
δημοσιεύσεις σε διεθνή περιοδικά και συνέδρια με κρίση. 

Η υποψηφιότητα αξιολογήθηκε και βαθμολογήθηκε βάσει των κριτηρίων που ορίζονται στην προκήρυξη. Με 
βάση τη βαθμολογία στα επιμέρους κριτήρια εξήχθη ο συνολικός βαθμός προσόντων για τον/την υποψήφιο/α 
ως κατωτέρω: 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΩΔΙΚΟΥ ΘΕΣΗΣ GR digiGOV-innoHU 1 
ΒΑΘΜΟΣ 
(μέγιστο) 

1 

Διδακτορικός  τίτλος με αντικείμενο τις Τηλεπικοινωνίες  
(αποδεικνύεται από αντίγραφο τίτλου και πιστοποιητικό ΔΟΑΤΑΠ αν χρειάζεται) 
Η μοριοδότηση γίνεται ως εξής: Κατοχή και Προσκόμιση του Διδακτορικού 
Διπλώματος Τίτλου: 20 μόρια. Μη προσκόμιση: 0 μόρια 

0 
 

2 

Εμπειρία πέραν της υποχρεωτικής, σε ερευνητικά έργα σε αντικείμενο σχετικό με 
υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, ευφυών συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής 
(αποδεικνύεται από βεβαιώσεις προϋπηρεσίας ή αντίγραφο συμβάσεων). Η 
μέγιστη βαθμολογούμενη εμπειρία είναι 84 μήνες. 
Μόρια = [(μήνες πρόσθετης εμπειρίας)/ 84]*40 

29,05 
μόρια 

 

3 

Ερευνητικές δημοσιεύσεις με αντικείμενο υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, ευφυών 
συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής. 
(αποδεικνύεται από αντίγραφα δημοσιεύσεων ή πλήρη κατάλογο 
βιβλιογραφικών αναφορών στο βιογραφικό σημείωμα).  
Ο μέγιστος αριθμός είναι 5 δημοσιεύσεις. 
Μόρια = [(Πλήθος δημοσιεύσεων)*(1/5)]*20 

20 μόρια 
 

4 
Συνέντευξη, αν χρειαστεί, όπου θα αξιολογηθεί το συνολικό βιογραφικό του 
υποψηφίου η προθυμία για ενασχόληση με νέα αντικείμενα, η συνεργατικότητα 
και η διάθεση ένταξης σε ομάδα 

- 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 49,05 
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Συμπερασματικά, δεδομένου ότι ο/η ανωτέρω υποψήφιος/α καλύπτει πλήρως τόσο τα απαιτούμενα προσόντα 
όσο και τα πρόσθετα επιθυμητά προσόντα η Επιτροπή εισηγείται προς το ΔΣ του ΕΠΙΣΕΥ την αποδοχή της 
πρότασης του/της υποψήφιου/ας με αρ. πρωτ. 1740/18-01-2024. 
 
Α/Α 2 

Ο/Η υποψήφιος/α με αρ. πρωτ. 1742/18-01-2024 διαθέτει από το 2011 Δίπλωμα  Μηχανικού Η/Υ, 
Τηλεπικοινωνιών και Δικτύων από το Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας και είναι κάτοχος Διδακτορικού Διπλώματος σε 
θέματα Διάχυσης Πληροφορίας σε Σύμπλεκτα Δίκτυα με Εφαρμογές σε Δίκτυα Οχημάτων από το Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλίας, το οποίο είναι αντικείμενο τηλεπικοινωνιών. To διάστημα Μάιος 2014 – Δεκέμβριος 2017 
ασχολήθηκε σε ερευνητικά έργα του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας σε θέματα ευφυών συστημάτων μεταφορών 
με απασχόληση 44 μήνες (1/5/2014-31/8/2014, 1/9/2014-31/3/2015, 1/4/2015-31/8/2015, 1/9/2015-
30/6/2016, 6/7/2016-22/6/2017, 1/7/2017-31/8/2017, 1/9/2017-30/11/2017, 1/12/2017-31/12/2017), το 
διάστημα Ιανουάριος 2013 - Απρίλιος 2014 (16 μήνες) ασχολήθηκε σε ερευνητικά έργα του Ε.Κ.Ε.Τ.Α. σε θέματα 
ευφυών συστημάτων μεταφορών, ενώ από τον Ιούνιο 2020 εργάζεται σε ερευνητικά έργα του ΕΠΙΣΕΥ (43 
μήνες) σε θέματα υπηρεσιών έξυπνων πόλεων και μεταφορών (συμβάσεις στα έργα XGAIN, CONNECT, 5G-
LOGGINOV). Συνολικά διαθέτει 103 μήνες (44+16+43) εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα, 67 μήνες πέραν 
της υποχρεωτικής. Διαθέτει 19 ερευνητικές δημοσιεύσεις σε διεθνή περιοδικά και συνέδρια με κρίση. 

Η υποψηφιότητα αξιολογήθηκε και βαθμολογήθηκε βάσει των κριτηρίων που ορίζονται στην προκήρυξη. Με 
βάση τη βαθμολογία στα επιμέρους κριτήρια εξήχθη ο συνολικός βαθμός προσόντων για τον/την υποψήφιο/α 
ως κατωτέρω: 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΩΔΙΚΟΥ ΘΕΣΗΣ GR digiGOV-innoHU 1 
ΒΑΘΜΟΣ 
(μέγιστο) 

1 

Διδακτορικός  τίτλος με αντικείμενο τις Τηλεπικοινωνίες  
(αποδεικνύεται από αντίγραφο τίτλου και πιστοποιητικό ΔΟΑΤΑΠ αν χρειάζεται) 
Η μοριοδότηση γίνεται ως εξής: Κατοχή και Προσκόμιση του Διδακτορικού 
Διπλώματος Τίτλου: 20 μόρια. Μη προσκόμιση: 0 μόρια 

20 μόρια 
 

2 

Εμπειρία πέραν της υποχρεωτικής, σε ερευνητικά έργα σε αντικείμενο σχετικό με 
υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, ευφυών συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής 
(αποδεικνύεται από βεβαιώσεις προϋπηρεσίας ή αντίγραφο συμβάσεων). Η 
μέγιστη βαθμολογούμενη εμπειρία είναι 84 μήνες. 
Μόρια = [(μήνες πρόσθετης εμπειρίας)/ 84]*40 

31,9 μόρια 
 

3 

Ερευνητικές δημοσιεύσεις με αντικείμενο υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, ευφυών 
συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής. 
(αποδεικνύεται από αντίγραφα δημοσιεύσεων ή πλήρη κατάλογο 
βιβλιογραφικών αναφορών στο βιογραφικό σημείωμα).  
Ο μέγιστος αριθμός είναι 5 δημοσιεύσεις. 
Μόρια = [(Πλήθος δημοσιεύσεων)*(1/5)]*20 

20 μόρια 
 

4 
Συνέντευξη, αν χρειαστεί, όπου θα αξιολογηθεί το συνολικό βιογραφικό του 
υποψηφίου η προθυμία για ενασχόληση με νέα αντικείμενα, η συνεργατικότητα 
και η διάθεση ένταξης σε ομάδα 

- 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 71,9 

 
Συμπερασματικά, δεδομένου ότι ο/η ανωτέρω υποψήφιος/α καλύπτει πλήρως τόσο τα απαιτούμενα προσόντα 
όσο και τα πρόσθετα επιθυμητά προσόντα η Επιτροπή εισηγείται προς το ΔΣ του ΕΠΙΣΕΥ την αποδοχή της 
πρότασης του/της υποψήφιου/ας με αρ. πρωτ. 1740/18-01-2024. 
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Α/Α 3 

Ο/Η υποψήφιος/α με αρ. πρωτ. 1737/18-01-2024 διαθέτει από το 2006 Δίπλωμα Ηλεκτρολόγου Μηχανικού 
και Μηχανικού Υπολογιστών του Ε.ΜΠ. και είναι Διδάκτορας της Σχολής Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
Μηχανικών Υπολογιστών του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, με εξειδίκευση στη Σύντηξη δεδομένων 
υψηλού επιπέδου, από πολλαπλές πήγες πληροφορίας, σε auto-οργανωμένα δίκτυα αυτοκινήτων και σε 
συστήματα αυτοματοποίησης οδήγησης το οποίο είναι συναφές με αντικείμενο τηλεπικοινωνιών. Από τον 
Απρίλιο 2009 εργάζεται σε ερευνητικά έργα σε θέματα συνεργατικών και ευφυών συστημάτων μεταφορών και 
συστημάτων υποβοήθησης και αυτοματοποίησης οδήγησης (ενδεικτικά eCharge4Drivers, Hi-Drive, PODIUM, 
SUNRISE, FAME, EVENTS, EBRT2030, IN2CCAM, SHOW, ICT4CART, INFRAMIX, ARCADE, L3PILOT, HEADSTART, 
ADAPTIVE, TEAM, InteraACTIVE). Συνολικά διαθέτει 177 μήνες εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα σε θέματα 
ευφυών συστημάτων μεταφορών, 141 μήνες πέραν της υποχρεωτικής. Διαθέτει 45 ερευνητικές δημοσιεύσεις 
σε διεθνή περιοδικά και συνέδρια με κρίση. 

Η υποψηφιότητα αξιολογήθηκε και βαθμολογήθηκε βάσει των κριτηρίων που ορίζονται στην προκήρυξη. Με 
βάση τη βαθμολογία στα επιμέρους κριτήρια εξήχθη ο συνολικός βαθμός προσόντων για τον/την υποψήφιο/α 
ως κατωτέρω: 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΩΔΙΚΟΥ ΘΕΣΗΣ GR digiGOV-innoHU 1 
ΒΑΘΜΟΣ 
(μέγιστο) 

1 

Διδακτορικός  τίτλος με αντικείμενο τις Τηλεπικοινωνίες  
(αποδεικνύεται από αντίγραφο τίτλου και πιστοποιητικό ΔΟΑΤΑΠ αν χρειάζεται) 
Η μοριοδότηση γίνεται ως εξής: Κατοχή και Προσκόμιση του Διδακτορικού 
Διπλώματος Τίτλου: 20 μόρια. Μη προσκόμιση: 0 μόρια 

20 μόρια 
 

2 

Εμπειρία πέραν της υποχρεωτικής, σε ερευνητικά έργα σε αντικείμενο σχετικό με 
υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, ευφυών συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής 
(αποδεικνύεται από βεβαιώσεις προϋπηρεσίας ή αντίγραφο συμβάσεων). Η 
μέγιστη βαθμολογούμενη εμπειρία είναι 84 μήνες. 
Μόρια = [(μήνες πρόσθετης εμπειρίας)/ 84]*40 

40 μόρια 
 

3 

Ερευνητικές δημοσιεύσεις με αντικείμενο υπηρεσίες έξυπνων πόλεων, ευφυών 
συστημάτων μεταφορών και εφοδιαστικής. 
(αποδεικνύεται από αντίγραφα δημοσιεύσεων ή πλήρη κατάλογο 
βιβλιογραφικών αναφορών στο βιογραφικό σημείωμα).  
Ο μέγιστος αριθμός είναι 5 δημοσιεύσεις. 
Μόρια = [(Πλήθος δημοσιεύσεων)*(1/5)]*20 

20 μόρια 
 

4 
Συνέντευξη, αν χρειαστεί, όπου θα αξιολογηθεί το συνολικό βιογραφικό του 
υποψηφίου η προθυμία για ενασχόληση με νέα αντικείμενα, η συνεργατικότητα 
και η διάθεση ένταξης σε ομάδα 

- 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 80 

 
Συμπερασματικά, δεδομένου ότι ο/η ανωτέρω υποψήφιος/α καλύπτει πλήρως τόσο τα απαιτούμενα προσόντα 
όσο και τα πρόσθετα επιθυμητά προσόντα η Επιτροπή εισηγείται προς το ΔΣ του ΕΠΙΣΕΥ την αποδοχή της 
πρότασης του/της υποψήφιου/ας με αρ. πρωτ. 1737/18-01-2024. 
 

 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 

 
 

 
Άγγελος Αμδίτης Ιωάννης Ψαρράς Παναγιώτης Τσανάκας 

Ερευνητής Α’ ΕΠΙΣΕΥ Καθηγητής ΕΜΠ Αν. Καθηγητής ΕΜΠ 
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………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

Σύμφωνα και με το ως άνω πρακτικό της Επιτροπής, το ΔΣ εγκρίνει την επιλογή: 

 

Του/της υποψηφίου-ας με αριθμό πρωτοκόλλου 1740/18-01-2024 για τη θέση με κωδικό SmartAttica-AtHeNAI 
1. 
 
Του/της υποψηφίου-ας με αριθμό πρωτοκόλλου 1742/18-01-2024 για τη θέση με κωδικό SmartAttica-AtHeNAI 
1. 
 
Του/της υποψηφίου-ας με αριθμό πρωτοκόλλου 1737/18-01-2024 για τη θέση με κωδικό SmartAttica-AtHeNAI 
1. 
 
Τυχόν έχοντες σχετικό ενεστώς κι άμεσο έννομο συμφέρον συμμετέχοντες στη διαδικασία, δύνανται εντός 5 

ημερολογιακών ημερών από την επομένη ανάρτησης της απόφασης κι έως το πέρας λειτουργίας των γραφείων 

Διοίκησης του ΕΠΙΣΕΥ, ήτοι έως ώρα 15.00, να καταθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους μετά του συνόλου 

των σχετικών αποδεικτικών εγγράφων, στο Γραφείο Πρωτοκόλλου του Ινστιτούτου πρέπει να πρωτοκολληθούν 

στη Γραμματεία του ΕΠΙΣΕΥ.  

Σε περίπτωση άπρακτης παρέλευσης της προθεσμίας άσκησης ένστασης, άνευ υποβολής οιασδήποτε 

ένστασης, τα ανωτέρω εγκρινόμενα αποτελέσματα οριστικοποιούνται και επιλεγέντες υποψήφιοι καλούνται 

προκειμένου να καταρτισθεί η σχετική σύμβαση. Τυχόν υποβολή ένστασης για 1 εκ των προκηρυσσομένων 

θέσεων δεν κωλύει την υπογραφή σύμβασης για τις υπόλοιπες.  

Σε περίπτωση άσκησης ενστάσεων, η αρμόδια Επιτροπή Ενστάσεων, η οποία θα διορισθεί κατόπιν σχετικής 

απόφασης του ΔΣ του ΕΠΙΣΕΥ, θα επιληφθεί της εξέτασης της ένστασης εντός κατ’ ανώτατο χρόνο 7 ημερών 

από την επομένη της υποβολής της ένστασης, υποβάλλοντας κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας, τη 

γνωμοδότησή της προς έγκριση, στο ΔΣ του ΕΠΙΣΕΥ, το οποίο αποφασίζει οριστικώς. Δεν υφίσταται δικαίωμα 

ένστασης κατά της οριστικής απόφασης του ΔΣ του Ινστιτούτου. 

Η υποβολή ενστάσεων για μια θέση, δεν κωλύει την υπογραφή ενστάσεων για τις υπόλοιπες θέσεις. 

Σε περίπτωση άπρακτης παρέλευσης της προθεσμίας άσκησης ένστασης κατά τα ανωτέρω, εξουσιοδοτείται ο 

Διευθυντής του ΕΠΙΣΕΥ Καθ. Ιωάννης Ψαρράς και ο Ε.Υ. Αγγελος Αμδίτης Ερευνητής Α’ ΕΠΙΣΕΥ, όπως 

προχωρήσουν στη σύναψη σύμβασης έργου με τους ανωτέρω, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην υπ’ αριθμόν 

πρωτ. 580/8-1-2024 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και τον προϋπολογισμό του Έργου. 

 

 

Ο Διευθυντής του ΕΠΙΣΕΥ 

 

 

 

Ιωάννης Ψαρράς 

 Καθηγητής ΕΜΠ 
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